[bookmark: 679112280][bookmark: 679112281]Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі

Мемлекеттік білім беру тапсырысы (грант) бойынша  бiлiм беру             
    қызметiн көрсету шарты №

Шарт "Білім туралы" Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі № 319 Заңы негізінде әрекет етеді, Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 28 қантар  №93  бұйрығымен бекітілген білім беру қызметтерін көрсету үлгі шартының нысаны негізінде әзірленген.

[bookmark: 679112306]Қостанай қ.                                                                         «___»  __________ 201__ж. 
[bookmark: _GoBack]                                                                                        
 «А.Байтұрсынов атындағы Қостанай мемлекеттік университеті» РМК білім беру қызметімен айналысуға берілген 11.12.2012ж. № 12020851 мемлекеттік лицензияға сәйкес Жарғы негізінде әрекет ететін ректор Валиев Хусаин Хасенович, бұдан әрі «Білім беру ұйымы» деп аталатын бір жағынан және азамат(ша) ________________________________________________________________________________,  бұдан әрі «Білім алушы» деп аталатын екінші жақтан немесе ______________________________________________________________________________
                                                                          (жеке немесе заңды тұлға атауы)
_________________________________________________________________________ атынан
(уәкілетті тұлғаның тегі, аты, әкесінің аты және лауазымы)
_________________________________________________________________________________ негізінде және азамат (ша) _________________________________________________________________________________ 
(Т.А.Ә.)
 мүддесі үшін әрекет етуші, бұдан әрі «Тапсырыс беруші» деп аталатын үшінші жақтан төмендегілер туралы осы шартты (бұдан әрі - Шарт) жасады. 
 
[bookmark: 679112307]1. ШАРТТЫҢ МӘНІ
[bookmark: 679112308]1. Тапсырыс беруші немесе Білім алушы тапсырады, ал Білім беру ұйымы Білім алушыға қорытынды аттестаттаудан өтуі және білім беру қызметтерін толық өтеу арқылы оған тиісті біліктілікті және білім туралы құжатты беру арқылы Қазақстан Республикасының білім берудің жалпыға міндетті мемлекеттік стандартына сәйкес келетін мамандық бойынша, білім алу нысаны бойынша оқу процесін ұйымдастыру және білім алушының білім беру қызметтерін алу бойынша өз міндетіне алады.

[bookmark: 679112309]2. ТАРАПТАРДЫҢ ҚҰҚЫҚТАРЫ МЕН МІНДЕТТЕРІ
[bookmark: 679112310]2. Білім беру ұйымы өзіне мынадай міндеттемелер алады:
[bookmark: 679112311]       1) конкурс қорытындысы бойынша (немесе басқа Білім беру ұйымынан ауысу арқылы, академиялық қарыздарын өтеген жағдайда) Білім беру ұйымының Білім алушылар қатарына қабылдау;
[bookmark: 679112312]        2) осы шартты жасау кезінде Білім алушыны Білім беру ұйымының Жарғысымен, білім беру қызметін жүргізу құқығына берілген лицензиясымен, Білім беру ұйымының ішкі қабылдау тәртібін реттейтін тәртіп ережелерімен және білім беру ұйымдарына қабылдау тәртібін реттейтін басқа да нормативтік құқықтық актілермен, сондай-ақ оқу-тәрбие процесін ұйымдастыру жөніндегі негізгі құжаттармен таныстыру;
[bookmark: 679112313]3) Білім алушыны «Білім туралы» Қазақстан Республикасы Заңының талаптарына сәйкес даярлауды қамтамасыз ету;
[bookmark: 679112314]4) Білім алушының оқу жүктемесінің көлемін және сабақ кестесін қолданыстағы нормативтерге сәйкес үзілістермен анықтау, Білім алушының салауатты, қауіпсіз оқу жағдайын жасау;
[bookmark: 679112315]5) Білім беру ұйымдары кітапхана қорының ақпараттық қорларына, оқулықтарға, оқу-әдістемелік кешендер мен оқу-әдістемелік құралдарға еркін қол жеткізуді және оларды пайдалануды қамтамасыз ету;
[bookmark: 679112316]6) Білім алушыға оқу бағдарламалары шеңберінде тапсырмаларды орындау үшін Білім беру ұйымының басшысы бекіткен жекелеген ережелермен қаралған тәртіпте және жағдайларда компьютерлік техниканы пайдалану мүмкіндігін беру;
[bookmark: 679112317]7) Білім беру ұйымының оқу жоспарына сәйкес Білім алушының кәсіптік практикадан өтуін ұйымдастыру;
[bookmark: 679112318]8) Білім алушыны Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің нормативтік-құқықтық актілермен бекітілген тәртіпте оның өтініші негізінде білім алушылар қатарына қайта қабылдау және оқудан шығару;
[bookmark: 679112319]9) Білім алушыны бір мамандықтан екінші мамандыққа немесе бір оқу нысанынан екіншісіне, сондай-ақ басқа білім беру ұйымына «Білім алушыларды білім беру ұйымдарының түрлері бойынша ауыстыру және қайта қабылдау қағидалары» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2015 жылғы 20 қаңтардағы № 19 бұйрығымен (Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 10297 болып тіркелген) (бұдан әрі – Ауыстыру және қайта қабылдау қағидалары) бекітілген тәртіпте ауыстыру;
[bookmark: 679112320][bookmark: 679112321]10) Білім алушыны оның келісімінсіз және оқу үдерісіне зиян тигізетін қоғамдық және басқа да тапсырмаларды орындауға тартуға жол бермеу;
[bookmark: 679112322]11) Білім алушыға Білім беру ұйымының ғылыми, мәдени және спорттық іс-шараларына, сондай-ақ халықаралық ғылыми, мәдени және спорттық іс-шараларға ерікті түрде қатысуға мүмкіндік беру;
[bookmark: 679112323]12) толық оқу курсын ойдағыдай аяқтаған соң және қорытынды аттестаттаудан өту нәтижелері бойынша Білім алушыға біліктілігін беріп, білім туралы құжатты табыстау;
[bookmark: 679112324]13) оқу орны таратылған немесе білім беру қызметі тоқтатылған жағдайда Білім алушыға басқа білім беру ұйымында білім алуды жалғастыру үшін білім алушыларды ауыстыру бойынша шаралар қабылдау.
[bookmark: 679112325]3. Білім беру ұйымы:
[bookmark: 679112326]1) Білім алушыдан осы шарт пен Білім беру ұйымының ішкі тәртіп ережелеріне сәйкес міндеттерді адал және тиісті орындауды, сондай-ақ оқу тәртібін қадағалауды, білім беру ұйымының оқытушыларына, қызметкерлері мен білім алушыларына дұрыс әрі құрметпен қарауды талап етуге;
[bookmark: 679112327]2) оқу тәртібін, осы шарт талаптарын, ішкі тәртіп ережелерін бұзғаны үшін Білім алушыларға ықпал ету шараларын қолдануға;
[bookmark: 679112328]3) Білім алушыдан Білім беру ұйымының мүліктеріне ұқыпты қарауды, компьютерлік және басқа да техникалармен жұмыс істеу ережелерін қадағалауды талап етуге. Білім алушының әрекеттерінен материалдық залал келген жағдайда Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамаларында қарастырылған тәртіппен оны қалпына келтіруге кеткен шығындардың орнын толтыруды талап етуге;
[bookmark: 679112329]4) оқудағы, ғылыми және шығармашылық қызметтердегі жетістіктері үшін Білім алушыны ынталандыруды және марапаттауды жүзеге асыруға;
[bookmark: 679112330][bookmark: 679112331]5) оқу тәртібін бұзу, Білім беру ұйымының ішкі тәртіп ережелерін және білім беру ұйымның Жарғысын бұзу, шарттың міндеттерін орындамауға, басқа білім беру ұйымына ауысу, сондай-ақ Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасымен қарастырылатын басқа жағдайлардың болуы сияқты себептер шартты бұзуға құқылы.
[bookmark: 679112332]4. Білім алушы өзіне мынадай міндеттемелер алады:
[bookmark: 679112333]1) мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарының толық көлеміндегі білімді, іскерліктерді және практикалық дағдыларды меңгеру, оқу және практикалық сабақтарға қатысу. Осы тармақты Білім алушы тарапынан бұзған жағдайда шарт бойынша Білім алушының немесе тапсырыс берушінің төлемнен босату үшін негіз бола алмайды.
[bookmark: 679112334]2) сабақтар жіберген жағдайда, Білім беру ұйымында болмаған күннен бастап он күн ішінде жазбаша түрде білім беру ұйымына хабар беру, отбасылық жағдай мен байланыс ақпараттың (тұрғылықты мекен-жайдың, телефон нөмерінің, электрондық поштаның және сол сияқты) ауысуы кезінде білім беру ұйымын хабардар ету;
[bookmark: 679112335]3) Білім алушы амбулаториялық немесе стационарлық емделуде болған кезде растайтын құжаттарын көрсету арқылы білім беру ұйымын хабардар ету;
[bookmark: 679112336]4) Білім беру ұйымы басшысының бұйрықтары мен өкімдерін, Жарғысын, ішкі тәртіп ережелерін және осы шарт талаптарын қадағалау және орындау;
[bookmark: 679112337]5) Білім беру ұйымының мүліктеріне ұқыпты қарау және оны тиімді пайдалану, білім алу және жатақханада тұру үшін қалыпты жағдай жасауға қатысу;
[bookmark: 679112338]6) әскери есепке тұру ережелерін қадағалау;
[bookmark: 679112339]7) Білім беру ұйымының оқытушыларына, қызметкерлеріне және білім алушыларына құрмет көрсету және сыпайы қатынас жасау;
[bookmark: 679112340]8) жоғары оқу орнын бітіргеннен кейiн тиісінше мемлекеттік бiлiм беру ұйымдарында, мемлекеттік медицина ұйымдарында, ветеринария саласында қызметін жүзеге асыратын мемлекеттік органдар бөлімшелерінде не ауылдық жерде орналасқан мемлекеттік ветеринария ұйымдарында кемiнде үш жыл жұмысты өтеу.
[bookmark: 679112341]Осы ереже қабылдау квотасы шегiнде педагогикалық, медициналық және ветеринарлық мамандықтар бойынша оқуға түскен ауыл жастары қатарынан шыққан азаматтарға қатысты;
[bookmark: 679112342]9) жоғары оқу орнын бітіргеннен кейін кемінде үш жыл мемлекеттік білім беру ұйымдарында және мемлекеттік денсаулық сақтау ұйымдарында жұмыспен өтеу.
[bookmark: 679112343]Осы ереже мемлекеттік білім беру тапсырысы негізінде педагогикалық және медициналық мамандықтарға оқуға түскен азаматтарға қатысты.
[bookmark: 679112344]10) жоғары оқу орнын аяқтағаннан кейін оқытқан жері бойынша өңірде кемінде үш жыл жұмыспен өтеу;
[bookmark: 679112345]Осы ереже қабылдау квотасы шегінде педагогикалық, техникалық және ауыл шаруашылығы мамандықтары бойынша оқуға түскен ауыл жастары арасынан шыққан азаматтарға қатысты.
[bookmark: 679112346]5. Білім алушы:
[bookmark: 679112347]1) ауыстыру және қайта қабылдау қағидарымен бекіткен тәртіпте Білім беру ұйымы басшысының бұйрығы негізінде бір оқу нысанынан екіншісіне, бір білім беру ұйымынан екіншісіне, бір мамандықтан басқа мамандыққа, сондай-ақ ақылы оқудан мемлекеттік білім тапсырысы бойынша оқуға ауысуға;
[bookmark: 679112348][bookmark: 679112349][bookmark: 679112350]2) қосымша ақыға мемлекеттік стандарттардан тыс қосымша білім беру қызметін алуға;
[bookmark: 679112351]3) кітапханалар мен оқу залдары базаларында оқулық, оқу-әдістемелік әдебиеттер қорына еркін қол жеткізіп, пайдалануға;
[bookmark: 679112352]4) студенттік өзін-өзі басқару органдарына қатысуға;
[bookmark: 679112353]5) жоғарыда аталған мүмкіндіктерді осы шартқа қосымша келісіммен бекітілуі арқылы білім беру ұйымының шешімімен жеке оқу жоспары мен жеделдетілген бағдарламалар бойынша оқуға;
[bookmark: 679112354]6) білім беру саласындағы уәкілетті орган бекіткен тәртіппен білім беру ұйымына қайта қабылдануға құқылы.
[bookmark: 679112355]6. Тапсырыс беруші өзіне мынадай міндеттемелер алады (тапсырыстың болғаны кезде):
[bookmark: 679112356]1) бекітілген мерзімдер мен мөлшерде көрсетілетін білім беру қызметтері үшін төлемақыны төлеу.
[bookmark: 679112357]7. Тапсырыс беруші (тапсырыстың болғаны кезде):
[bookmark: 679112358]1) білім алушыдан осы шартқа сәйкес міндеттерді адал және тиісті орындауды талап етуге құқылы.

[bookmark: 679112359]3. БІЛІМ БЕРУ ҚЫЗМЕТІН ТӨЛЕУДІҢ МӨЛШЕРІ МЕН ТӘРТІБІ

[bookmark: 679112360][bookmark: 679112361]         8. Мемлекеттік білім беру грантының  (бүкіл оқу кезеңі үшін) оқыту жалпы құны ҚР Үкіметінің арнайы қаулысымен жыл сайын белгіленеді. Мемлекеттік тапсырыс бойынша студенттерді дайындау Білім беру ұйымы және ҚР БҒМ арасындағы келісім жасалғаннан кейін, республикалық бюджеттен қаржыландыру жоспарына сәйкес алымдарды төлейді.
[bookmark: 679112362]       9. Білім алушы мемлекеттік білім беру стандарттарынан асатын одан әрі оқыған академиялық айырмашылықты жою, академиялық қарыздары, қайта оқыту пәндері мен оқу қызмет түрлері, ағымдағы оқу жылына арналған мемлекеттік білім беру гранты бекіткен 1 кредит құнын есебімен   төлейді.
[bookmark: 679112363]       10.   Осы Шартта білім беру қызметтерін көзделген төлем валютасы- теңге. Төлем нысаны - Білім беру ұйымының шотына тиісті төлемдерді аудару. 
[bookmark: 679112367]      11. Білім алушылар аудару немесе академиялық демалыстан шығу кезінде ректордың бұйырығы жарияланғаннан кейін үш  (3) жұмыс күні ішінде пәндерді зерттеу үшін айырмашылықтарды төлейді, білім бұл жағдайда төлем ағымдағы оқу жылына арналған курс үшін оқу орны бекітілген баға бойынша жүзеге асырылады.
[bookmark: 679112368]      12. Жазғы семестрге төлеу жазғы семестрді ұйымдастыру туралы ректордың бұйырығы жарияланғаннан кейін үш (3) жұмыс күнiнен кешiктiрмей жүзеге асырылуы тиіс. Әйтпесе жазғы семестрге студентке жол берілмейді.
     13. Білім алушыны білім беру грантынан айырған жағдайда онымен  ақылы білім беру қызметтерін көрсету туралы жаңа келісім шарт жасалынады.   Төлем сомасы ағымдағы оқу жылына бекітілген прейскурант мөлшерінде белгіленеді.
     14. Білім алушы білім беру грантынан ақылы білім беру   шартына ауысқанда   оқыту үшін   алымдар келісім жасасу кезінде белгіленген шарттқа сәйкес белгіленеді.
     15. Академиялық демалыстан кейін Шарттың мерзімі   ұзартылуы мүмкін.


[bookmark: 679112369]4. ТАРАПТАРДЫҢ ЖАУАПКЕРШІЛІКТЕРІ
[bookmark: 679112370][bookmark: 679112371]      16. Осы шартта көзделген өз міндеттемелерін орындамағаны үшін немесе тиесілі орындамағаны үшін тараптар Қазақстан Республикасы заңнамаларында белгіленген жауапкершіліктерді мойнына алады.
[bookmark: 679112372]      17. Осы білім беру қызметін көрсетудің үлгілік шартының 4-тармақтың 8), 9) және 10)-тармақшаларын орындамағаны үшін білім алушының қаза тапқандығы туралы куәлікпен расталған білім алушының қаза болғандығын есептемегенде оның оқуымен байланысты республикалық бюджет шығыстарының орнын толтыруға міндетті.
[bookmark: 679112373]     18. Тапсырыс беруші мен Білім алушының көрсетілген қызметтер үшін қарызды төлеу бойынша жауапкершілігі шартты бұзу жағдайында ортақтасқан болып табылады.


[bookmark: 679112374]5. ДАУЛАРДЫ ШЕШУДІҢ ТӘРТІБІ
[bookmark: 679112375]      19. Осы шартты орындау үрдісіне туындаған келіспеушіліктер мен даулар, тікелей тараптардың өзара қолайлы шешімдерге келуі мақсатында шешіледі.
[bookmark: 679112376]       20. Тараптар арасында келіссөздер, өзара қолайлы шешімдер жасау жолымен шешілмеген мәселелер Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамаларына сәйкес шешіледі.

[bookmark: 679112377]6. ФОРС-МАЖОР
[bookmark: 679112378]       21. Су тасқыны, өрт, басқа табиғи апаттар, соғыс немесе соғыс қимылдары сияқты форс-мажорлық жағдай кезінде, сондай-ақ саналы шектерде Тараптардың бақылауынан тәуелді болмайтын және шартты жасаудан кейін пайда болған басқа кез-келген жағдай кезінде Тараптардың жауапкершілігі басталмайды. Алайда, егер форс-мажорлық жағдайға тап болған Тарап дәлелдер ұсынса және форс-мажордың басталу сәтінен бастап үш тәуліктен кешіктермей басқа Тарапты хабардар еткен кезде осы ереже күшке енеді.
[bookmark: 679112379]       22. Тараптардың бақылауына тәуелді болмайтын жағдайлар ретінде билік пен басқару органдарының тым болмаса бір Тарап жағынан осы шарттың міндеттемелерін орындауын мүмкіндік жасамайтын актілерді қабылдау болып табылады.
[bookmark: 679112380]       23. Тараптардың міндеттемелерді орындауы форс-мажорлық жағдайлар мен олардың зардаптарының әрекет ету мерзіміне қарай сәйкестей отырып, ауыстырылады.

[bookmark: 679112381]7. ШАРТТЫҢ ӘРЕКЕТ ЕТУ МЕРЗІМІ, ТАЛАПТАРЫН ӨЗГЕРТУ ЖӘНЕ ОНЫ БҰЗУ ТӘРТІБІ
[bookmark: 679112382]24. Осы шарт оған тараптар қол қойған күнінен бастап күшіне енеді және толық орындалғанға дейін әрекет етеді. Жаңа шарт жасау кезінде жаңа шарт жасау сәтінде белгіленген талаптар әрекет етеді.
[bookmark: 679112383]25. Осы шарттың талаптары тараптардың өзара жазбаша келісімдері бойынша өзгеруі және толықтырылуы мүмкін.
[bookmark: 679112384]26. Тараптар арасындағы шарттық қатынастардың тоқтау сәті білім беру ұйымы басшысының тиісті бұйрығын шығаруы болып табылады.
[bookmark: 679112385]27. Осы шарт екі данада жасалады, ал Тапсырыс беруші қатысса үш данада мемлекеттік немесе орыс тілінде бірдей заң күшімен жасалады және бір данадан әрбір тарапқа беріледі.
[bookmark: 679112386][bookmark: 679112387]28. Тараптардың заңды мекен-жайлары мен банктік реквизиттері:
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