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Людмила ПОТАПОВА, 
студентка 3 курса ГСФ 
специальность «журналистика»

В рамках дисциплины «Медиаменед-
жмент» под руководством прпофессора 
Харченко Сергея Васильевича студенты  
третьего курса кафедры журналистики  
и коммуникационного менеджмента  КГУ  
им. А. Байтурсынова  посетили  ТОО 
«Костанайполиграфия».

На предприятии  установлено совре-
менное, уникальное оборудование извест-
ных мировых производителей Чехии, Гер-
мании, Японии, Италии позволяющие до-
биваться безупречного качества печатной 
прордукции. Новые технологии в полигра-
фии - дизайнерские бумаги, суперобложки, 
сложная вырубка, нестандартные форма-
ты, эксклюзивная отделка… - оборудова-
ние комплектовалось именно под эти тре-
бования.

Современные печатные машины и пол-
ный комплекс послепечатного оборудова-
ния позволяют выполнять в совершенстве 
самые сложные заказы.

Но все-таки основной объем заказов ти-
пографии – это печать газет и журналов. 
Большинство печатных СМИ области про-
изводятся именно здесь.  Студентам  по-
казывали и рассказывали все секреты  пе-
чатного производства. И вот что они узна-
ли: основное в печати современных газет 
— срочность, качество, красочность и невы-
сокая цена изготовления. Допечатная под-
готовка включает в себя разработку маке-
та, разработка дизайна, верстка полос, ре-
дактирование и корректура издания. Цен-
трализация этих процессов позволяет со-
кратить сроки изготовления газет.

В современной полиграфии импользу-
ется несколько способов печати. Наибо-
лее распространенные из них: цифровая, 
офсетная листовая и  офсетная ролевая. 
Способ изготовления газет определяется 
исходя из параметров конкретного заказа. 
Печать на цифровом оборудовании эконо-
мически выгодна в том случае, когда тираж 

невелик, не более 500 экземпляров. Нюанс 
данного способа заключатся в том, что не-
возможно использование газетной бумаги.

Газеты области выпускаются  офсет-
ным способом. 

Этапы печати газеты мы уже проходили 
на  2  курсе, но только сейчас своими гла-
зами увидели,  как происходит процесс мон-
тажа и печати газет.  Как говорится, лучше 
один раз увидеть, чем сто раз услышать. А 
увиденное запоминается в разы лучше. По-
этому, думаю, что эффективность практиче-
ских занятий на производстве очевидна.

Тайны печати
Анара ИСМАИЛОВА,
и.о. начальника отдела 
регистрации

Принцип «одного окна» - 
форма централизованного 
оказания услуги, предусматри-
вающая минимальное участие 
обучающихся в сборе и подго-
товке документов без   непо-
средственного контакта с ус-
лугодателями. Данный прин-
цип был введен в нашем ВУЗе 
в январе 2012 года и активно 
работает по сей день, совер-
шенствуясь и включая в свой 
перечень всё больше пунктов. 

С января 2015 года стала 
доступна ещё одна функция. 
Это заказ трёх видов справок 
и транскрипта через личный 
кабинет студента, магистран-
та. Если раньше для заказа 
справки нужно было явить-
ся в отдел регистрации, вы-
ждать определенный срок, по-
том явиться повторно, чтобы 
забрать её, то теперь в своем 
личном кабинете любой обуча-
ющийся может заказать транс-
крипт или справку, определив 
точно вид, который ему нужен, 
простым нажатием кнопки.

Казалось бы,  такая ме-
лочь, как определение типа 
справки, порой вызывает у 
обучающихся затруднения. К 
примеру, приходит студент в 
отдел регистрации за справ-
кой. На вопрос инспектора, 
какая именно нужна справ-
ка, студент невнятно отвеча-
ет, что просто с места учебы. 
Приходится уточнять, для чего 
ему этот документ. После му-
чительных для обеих сторон 
расспросов, оказывается, что 
справка в ГЦВП. А на это ухо-
дит драгоценное время. Если 
помножить это время на каж-
дого заказчика справки, то вы-
йдет довольно внушительная 
цифра. Обучающимся нужно 
запомнить, что отделом реги-
страции выдаются всего че-
тыре вида справок: 1) справ-

ка с места учёбы (без углового 
штампа, за подписью директо-
ра департамента по академи-
ческим вопросам для перво-
го корпуса и зам. начальника 
отдела регистрации - для вто-
рого); 2) справка в ГЦВП (осо-
бой вид справки формата А4 с 
угловым штампом, за подпи-
сью начальника отдела реги-
страции и руководителя ВУЗа 
- выдается для получения по-
собий в отделениях ГЦВП по 
месту постоянной прописки); 
3) Справка в управление или 
отдел по делам обороны (го-
воря простым языком, в воен-
комат, выдается призывникам 
для так называемой отсрочки); 
4) справка в посольство (вы-
дается на фирменном блан-
ке за подписью руководителя 
ВУЗа). Справка о том, что сту-
дент обучается на платной ос-
нове и конкретной сумме опла-
ты за текущий год, выдается 
бухгалтерией (главный корпус, 
кабинет 133). 

Раньше инспекторам при-
ходилось держать несколь-
ко видов бланков для выда-
чи справок, куда вручную впи-
сывались фамилия, имя и от-
чество заказчика. Почему не-
сколько, ведь только форм об-
учения две: очная, заочная. 
Еще есть программы обуче-
ния: основная и сокращенная. 
Теперь всё в прошлом. После 
того, как обучающийся нажи-
мает в своем личном кабинете 
кнопку «заказать», у инспекто-
ра соответствующего факуль-
тета появляется сообщение о 
заказе. Текст же самой справ-
ки складывается автоматиче-
ски из базы данных картоте-
ки благодаря четко поставлен-
ной задаче и созданию специ-
ального алгоритма. Инспектор 
нажатием всего одной кнопки 
распечатывает справку, реги-
стрирует и отправляет её на 
подпись. В разы сократилось 
время, затрачиваемое на дан-
ную процедуру. А если ещё и 

учесть, что инспектор мень-
ше отвлекается на физиче-
ский заказ справки, то произ-
водительность отдела возрос-
ла. Все это стало возможным 
благодаря плодотворному со-
трудничеству и конструктивно-
му взаимодействию двух от-
делов: отдела регистрации и 
центра информационных тех-
нологий. Когда у нас возника-
ют какие-то идеи касательно 
оптимизации и автоматизации 
работы инспекторов и методи-
стов, улучшению качества ус-
луг обучающихся, то инжене-
ры ЦИТ оперативно без лиш-
ней проволочки и бюрократиз-
ма всегда готовы выслушать, 
соотнести возможности про-
граммы и на основании объ-
ективных данных приступить 
к реализации идей или внести 
корректировки для осущест-
вления задуманного.

С введением заказа спра-
вок и транскриптов через 
личный кабинет обучающего-
ся, мы хотим полностью ис-
ключить физический заказ, 
а также полностью отказать-
ся от практики подписывания 
документов самими заявите-
лями. То есть, приходить в 
отдел регистрации для зака-
за вышеописанных справок 
трех видов и транскрипта не 
нужно. Заказали через лич-
ный кабинет, ждите положен-
ный срок, приходите за гото-
вым документом. Экономьте 
свое время! Зачем проводить 
его в очередях на подпись и 
беганием между корпусами. 
Если нововведение сдела-
но для вашего комфорта, то 
пользуйтесь им сполна. А мы 
будем думать дальше, что 
ещё сделать, чтобы усовер-
шенствовать работу по прин-
ципу «одного окна». Если у 
вас есть предложения, обра-
щайтесь в 130 кабинет глав-
ного корпуса к начальнику от-
дела регистрации. Ждем ва-
ших откликов и предложений.

Принцип «одного окна»

Татьяна НАЗАРУК,
студентка 1 курса ГСФ 
специальность «журналистика»

«В свою профессию 
нужно вникнуть целиком 
и полностью», - подума-
ли студенты-журналисты 
первого курса и отпра-
вились в гости к област-
ному телеканалу «Казах-
стан-Костанай». Приня-
ли нас довольно радушно 
и открыто, но и без доли 
волнения не обошлось, 
когда мы зашли в новый 
конференц-зал. Нам успе-
ли представить несколь-
ких сотрудников компа-
нии, после чего мы це-
лый час слушали веселые наставления из 
уст самого директора телеканала Татано-
ва Алибека Жартаевича. Вот некоторые из 
его советов:

– Журналист - это человек, который 
должен любить и быть любимым. 

 Неожиданно, правда? Именно так счи-
тает Алибек Жартаевич. Эта мысль осо-
бенно понравилась женской половине груп-
пы. На всех лицах проскользнула едва за-
метная улыбка!

– Журналист должен быть эталоном 
ума и красоты для своего зрителя. Так что 
всегда и везде следите за своим поведени-
ем, господа! Вдруг в неловкий момент вас 
снимает скрытая камера.

– Развивайте свою речь, мышление и 
воображение с помощью поэзии! 

– А как насчет того, чтобы учить стихот-

ворения каждый день? А на протяжении 
пяти лет? Такой вот совет для самых упор-
ных журналистов.

– Если вы особенно привлекательны, то 
вам прямой путь на ТВ! Если вы подумали 
сейчас о глубоком декольте и мини-юбке, 
то этот ответ неверен! Ум, харизма, обая-
ние, блеск в глазах - вот ключевые состав-
ляющие вашей привлекательности.

Только лишь беседой журналисты 
сыты не остались. Нужно ведь еще изу-
чить съемочный процесс изнутри! Теле-
студии, монтажные и редакторские ком-
наты не ускользнули от наших пытливых 
глаз. Мы все потрогали, посмотрели, и, 
конечно же, запечатлели! 

Больше бы таких экскурсий и новых зна-
комств с интересными людьми! Это позво-
ляет нам вплотную приблизиться к своей 
будущей профессии! Поход на телеканал 
– отличный пример совмещения приятно-
го с полезным!

В гостях у телевизионщиков

Зарина ЩЕРБАЕВА,
студентка 2 курса ГСФ 
специальность
«журналистика»

В конференц-зале Коста-
найского Государственного 
университета им. А. Байтур-
сынова прошла межвузовская 
конференция «STUDIK - как 

одна из форм студенческого 
самоуправления», в которой 
приняли участие ВУЗы наше-
го города - КГПИ, КФ ЧелГУ, 
КИНЭУ, КУИС МВД РК, ну и 
сами организаторы конферен-
ции - Высший студенческий 
совет  нашего университета. 
«STUDIK» - это один из проек-
тов международной програм-
мы «ТЕМПУС»,  который на-
правлен для развития студен-
ческого самоуправления, де-
мократического развития сту-
дентов. В этом проекте у на-
шего университета 16 вузов – 
партнеров, в том числе зару-
бежные. Благодаря данному  

проекту  наши студенты обу-
чаются навыкам самоуправ-
ления, участвуют в тренингах, 
получают богатый опыт орга-
низации студенческих  сове-
тов, а также в рамках этого 
проекта наш университет по-
лучил оборудование «послед-
него поколения»: аппаратура  
для видео- конференций, ком-

пьютеры, ноутбуки.
Цель конференции 

«STUDIK» - обмен  опытом 
между ВУЗами в вопросах 
организации студенческого 
самоуправления. Докладчи-
ки – представители  ВУЗов 
области -  директор центра 
развития молодежных ини-
циатив «Студенческое само-
управление в КГУ»  Болат 
Калиев, представители дру-
ших вузов - гости конферен-
ции. К примеру,  Роман Лит-
винов  ( КФ ЧелГУ) поделил-
ся опытом  работы со студен-
тами и подробно рассказал о 
конкурсе «Лучшая академи-

ческая группа как стимул ак-
тивности студентов ВУЗа». 
Самым интересным и запо-
минающимся выступлени-
ем, на мой взгляд,  был до-
клад представительницы КФ 
ЧелГУ Марии Журавель, ко-
торая рассказала о конкур-
се «Ночь в университете», 
чем вызвала большой инте-

рес у всех участников конфе-
ренции.  А студентка второ-
го курса ФВиТЖ нашего уни-
верситета Дарья Шилова вы-
ступила  с докладом об уни-
верситетской «Ассамблее 
Дружбы народов», которую 
она и возглавляет.

Координатор проекта - ру-
ководитель аппарата -  Ким 
Наталья Павловна подвела 
итоги конференции и вырази-
ла благодарность  всем участ-
никам конференции и вручила 
сертификаты.

В заключение  конферен-
ции для гостей была устрое-
на экскурсия по университету.

К о н ф е р е н ц и я  « S T U D I K »


